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[bookmark: _page_30_0]ЦельработыШСК:
-	 повышение массовости занятий школьниками физической культурой и спортом для вовлечения их в систематическийпроцессфизическогоиспортивногосовершенствования;
-	 удовлетворение потребности обучающихся ОУ и их родителей (законных представителей) в более широкомспектрепредоставляемыхимфизкультурно-спортивныхуслуг;
Задачи:
1.реализации образовательных программдополнительного образованиядетейфизкультурно-спортивной направленности,
2.	вовлечениеобучающихся всистематические занятияфизическойкультурой испортом; 3.     проведениеспортивно-массовыхмероприятий.исоревнованийсредиобучающихся;
4.	 создание и подготовка команд обучающихся по различным видам спорта для участия в межшкольных, муниципальных соревнованиях;
5.	организацияразличныхформактивногоспортивно-оздоровительногоотдыхаобучающихся;
6.	 пропаганда здоровогообразажизни,личностныхиобщественныхценностейфизической культуры и спорта;
7.	созданиенормативно-правовойбазы.


Направлениедеятельности	Содержание	Срок деятельности


Ответственныеза исполнение


Организационная деятельность

Работа скадрамиШСК	 -	обеспечение ШСК педагогическими кадрами;
- анализ педагогическогосостава ШСК;
-	движение кадров ШСК в текущем учебном году;
-	вопросы аттестации педагогов и специалистов ШСК.

Август-сентябрь 2023г

Заместитель директора по ВР-Турецкая Т.А.



Планирование и
организация деятельностиШСК














Создание Советаклуба

- составлениеи	Август-сентябрь утверждениепланов	2023г работыШСКна2023-
2024уч.год(план работы ШСК, план спортивно массовых мероприятий);
-	составление расписания работы ШСК (общеерасписание, индивидуальное расписание педагогов
и специалистов ШСК).
- разъяснительная	Сентябрь-работа с ученическими	октябрь коллективами школы,	2023г коллективами
спортивных секций.
Методическая деятельность

педагог ор-ганизатор ШСК.














педагог организато р ШСК.,
педагоги ДО ШСК
[bookmark: _page_41_0]Разработкаи	- анализимеющихся	В течениегода согласование программ     дополн программДО;
ительного образования детей	-	выявление круга физкультурно-	интересов учащихся спортивной направленности	ОУ;
- написание программ ДО;
- согласование программДО.
Проведениемето-	- участие в	В	течение дических	мероприятий с	методических	учебного года целью обменаопытом	объединениях	по плану
педагогов ДО (на уровне базовых уч-районаи города);              реждений,по
- участиев семинарах, индивидуальному круглых столах и	плану
других формах обмена опытом в районе
и городе.

Педагоги ШСК









педагог организато р
ШСК., педагоги ДО, методисты районных и городских учрежденийДО

Физкультурно-оздоровительнаяиспортивномассоваяработа\


Проведениеспор-тивных праздни-ков, спортивных
акций,	смотров коллективов и др. спортивных меро-
приятий








Проведениеспор-тивных соревнований,
спартакиад школьногоуровня

- подготовка	В	течение спортивно-массовых	учебного года в мероприятий	соответствие с (разработка сценариев и планом меро-плана	приятий подготовки);
- обеспечение участия учащихсявспортивно-массовых мероприятиях;
- проведения мероприятия;
- анализ мероприятия.
- составление плана	В течение проведения спортивных учебного года соревнований;	по плану
- комплектование	мероприятий команд для участия в
спортивных соревнованиях;
- работа с командами по подготовке к соревнований;
- разработка графика соревнований команд; -
проведение соревнован ий;
- подведение итогов.

педагог организато р ШСК, педагог ДО ШСК












педагог организато р
ШСК.
[bookmark: _page_44_0]Участиевконкурсах разного уровня - районных, городских, регио-
нальных,	федеральных

- поискинтересных	Втечение вариантов конкурс	учебного года ной деятельности;	по плану
- подготовка к	учреждений, соревнованиям, состяза- проводящих ниям;	конкурсы, и
- непосредственное	годовому плану участиев	ОУ соревнованиях;
- подведение итогов.

педагог организато р
ШСК, педагоги Д ОШСК

Связьсобразовательными,досуговымииадминистративнымиучреждениямирайона (социальное партнерство)

Связьсошколамирайона














Связьсоспортив-
ными	школами районаи города

-	прием в секции	В	течение детей, посещающих	учебного года другие ОУ района;
-	обмен информацией с сотрудниками ОДОДиШСКдругих ОУ,работающихв рамках физкультурно-спортивной направлен ности;
- проведение совместных мероприятий.
-		контакт с базовыми В	течение учреждениями,	учебного года
осуществляющими фун кцию руководстванад программами ДО физкультурно-спортивной направленности;
- проведениеобщих мероприятий.

педагог организато р
ШСК, педагоги ДО ШСК










педагог организато р	ШСК



Связьсадминист-ративными учреждениями района и города, осуще-
ствляющими координационную функцию

- предоставлениеи согласованиепланов работы ШСК и отчетов о деятельности
ШСК;
-	участие в совещаниях руководителей ШСК.

В	течение учебного года по плану контроли-рующих уч-реждений

педагог организато р
ШСК




Осуществлениеконтролянадработой ШСК	\


Контрольведения	Контрольведения отчетной	документации             отчетной	доку-специалистами,       работающими ментации специа-вШСК                                              листами,	рабо-
тающимивШСК

Контрольведения отчетной	доку-ментации специа-листами,	рабо-тающимивШСК

Контрольведения отчетной	доку-ментации специа-листами,	рабо-тающимивШСК
[bookmark: _page_47_0]Контроль	посещениязанятий ДОдетьми, контроль наполняемостигрупп

Контроль	посещения занятийДО
[bookmark: _GoBack]детьми, контроль наполняемостигрупп

Контроль	посе-щениязанятийДО детьми, контроль наполняемости групп

Контроль	посе-щениязанятийДО детьми, контроль наполняемости групп





Контроль над со-	Контроль над со-блюдением	графика работы пе- блюдением	графика дагогов ДО                                      работы педагогов ДО



Контроль над вы-	- посещение занятий; полнением	программ ДО,	- проверкаотчетной анализ результативностипроцесса документации;
ДО	- анализ детских работ;
- анализ отчетных мероприятий, выставок, организованных педагогами ДО

Контроль над со-блюдением	гра-фика работы пе-дагогов ДО

В	течение учебного года по плану контроля

Контроль над со-блюдением	гра-фика работы пе-дагогов ДО

педагог организато р
ШСК

Контроль повышения квалифи -связьсэкспертами,	В	течение	Методист центра кации	кадров	осуществляющими	учебного го-            образования ШСК                                                процедуру аттестации	да по плану
педагогических	аттестации кадров;	педагогических ра -анализдокументови	ботников методических
материалов, подготовленных педагогамии специалистамидля прохожденияпроцедуры аттестации;
-сбораттестационных заявлений.
Контрольнад	-сборзаявленийот	В	течение соблюдением     графиков     отпус специалистовШСК;	учебного года в ков-составлениеграфика	соответствие с гр специалистов	отпусков.	афиком	от-ШСК                                                                                          пусков
